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1. IDENTIFIKACNEI UDAJE

DDM Smetanka Novy Bor je pFispévkovou organizaci zfizenou méstem Novy Bor. Cinnost
DDM je upravena Skolskym zakonem €. 561/2004 Sb. a provadécimi predpisy k nému,
zejména vyhlaskou ¢. 74/2005 o zajmovém vzdélavani.

Nazev: DOm déti a mladeze ,Smetanka“ Novy Bor, okres Ceska Lipa, pfispévkova organizace
Pravni forma: prispévkova organizace

Sidlo : Smetanova 387, Novy Bor 473 01

120: 102145644

ICO: 46750401

Zapsan v rejstfiku $kol Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sité kol, pfedskolnich zatizeni a
$kolskych zafizeni (€.j. OSMTS-036/05-RZS) s Gcinnosti od 21. 9. 2005

Zfizovaci listina ¢.j. MUNO 1442/2008 SKS
Zrizovatel: Mésto Novy Bor

Tel./fax: 487 727 048

E-mail: smetanka@smetankanovybor.cz
Web: www.smetankanovybor.cz

Platnost SVP: 3kolni rok 2022/23

Reditelka: Mgr. Olga Koutna

Razitko a podpis feditelky:
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2. CHARAKTERISTIKA ZARIZENi
A) POSLANI DDM SMETANKA

NASE MOTTO: .ROSTEME S VAMI!“
NASE POSLANI:

Pomdhame s laskou rozvijet Vase radosti, vime proc, a co délame a délame to s
nadsenim.

Nasim cilem je vytvdret bezpecné prostredi a podminky pro zajmové a neformalni
vzdélavani, pomdhat objevovat, podporovat a rozvijet jedinecné naddni a diky
ziskanym zkusenostem a dovednostem obohatit Vasi cestu Zivotem.

Prostrednictvim environmentdlni vychovy pfispivame k zodpovédnéjsimu chovdni
jednotlivci i spolecnosti vici prirodé a krajiné.

NASE HODNOTY:
1. SMYSLUPLNOST
,Vime pro¢ a co délame.”
2. RADOST a LASKA
»S laskou rozvijime Vase radosti.”
3. VZAJEMNOST
,Jsme tu spolu pro Vds.”
4. TVORIVOST
,Radi radime.”
5. DUVERA

,U nds je svéet v poradku.”
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DDM Smetanka je Skolskym zafizenim pro volnocasové aktivity vsech vékovych a socidlnich
skupin. Nabizime vychovnou, vzdélavaci a rekreaéni ¢innost déti, mladych lidi i dospélych —
vytvaiime podminky pro uspokojeni zajmu v nejriiznéjsich oborech, od sportu po umélecké
aktivity, od techniky a pfirodnich véd po spolecenskovédni obory. Ve vice nez 60 zajmovych
krouZcich a kurzech kazdoro¢né nalezne svij program pies 800 ucastnik(l od predskolnich
déti po dospélé. V pribéhu skolniho roku pfipravujeme pres 80 nejriznéjsich prilezitostnych
akci pro verejnost. V |été porddame pravidelné pres 12 prazdninovych akci — klasické a
priméstské tabory a sportovni soustfedéni. Sirokou nabidku mame nachystanou také pro
materské, zakladni a stfedni Skoly — at uZ se jedna o vyukové programy, projektové dny,
prednasky a besedy, rizné soutéze nebo turnaje.

3. CILE VZDELAVANI DDM SMETANKA

Cile zajmového vzdélavani vyjadrfuji spole¢enské pozadavky na celkovy vzdélanostni a
osobnostni rozvoj Ucastnik(. Zaroven respektuji obecné cile vzdélavani vymezené skolskym
zakonem pfi respektovani vékovych a individudlnich zvlastnosti ucastnik(, zajmud a o¢ekdvani
déti, jejich rodich a dalSich ucastnikd a specifickych forem, metod a prostredkd zajmového
vzdélavani, tradic zafizeni a novych trendu. V neposledni fadé vychazi z persondlnich,
materidlnich a ekonomickych podminek, ve kterych se uskutecriuje. Cilem vzdélavani je
Ucastnikim (predevsim détem, zaklim a mladezi) pomahat utvaret a postupné rozvijet
klicové kompetence a podpofit vznik spolehlivého zakladu vSseobecného vzdélani
orientovaného zejména na situace blizké Zivotu ve spole€nosti a na praktické jednani.

- umoznit Ucastnik(im osvojit si strategie u¢eni a motivovat je pro celoZivotni uceni

- podnécovat Ucastniky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a k feseni problém
- vést Ucastniky k vSestranné a oteviené komunikaci

- rozvijet u Ucastnik( schopnost spolupracovat a respektovat préci druhych

- pfipravovat ucastniky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné
osobnosti, schopné uplatiovat své prava a plnit své povinnosti

- vytvaret u ucastnik( potfebu projevovat pozitivni city v chovani a prozivani Zivotnich
situaci, rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostredi i pfirodé
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- uCit ucastniky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socialni zdravi a byt za né
odpovédny

- vést Ucastniky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a duchovnim
hodnotam, ucit je Zit spole¢né s jinymi lidmi

- pomahat ucastniklim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s redlnymi
moznostmi a uplatfiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi rozhodovani a
vlastni Zivotni a profesni orientaci

- podporovat aktivni pfistup Ucastnikl ke kultufe a kulturnim hodnotam a k jejich rozvijeni.

Konkrétni cile jednotlivych zajmovych Gtvard jsou stanoveny kazdy rok v denicich zU.
Osvojovani klicovych kompetenci, vyuzivani prifezovych témat a mezipfedmétovych vztaht
se prolind celym obsahem zdjmového vzdélavani realizovaného v DDM.

Strategické dokumenty pro tvorbu SVP:

e zakon 561/2004 Sb. O predskolnim, zakladnim stfednim, vy$sim odborném a jiném
e vzdélavani (Skolsky zdkon) ve smyslu pozdéjsich znéni

e zakon 563/2004 Sb. O pedagogickych pracovnicich

e vyhlaska 74/2005 o zajmovém vzdélavani

e vyhlaska 317/2005 o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnik

e Program rozvoje vzdélavaci soustavy v Ceské republice (Bila kniha)

e Dlouhodoby zdmér rozvoje vzdélavani a vzdélavaci soustavy CR

4 DELKA A CASOVY PLAN VZDELAVANI

Délka a ¢asovy plan vzdélavani je stanoven pro jednotlivé formy vzdélavani odlisné:

a) Zajmové krouzky v zajmové ¢innosti pravidelné (opakujici se kazdy tyden v rozsahu
minimalné 1 hodiny nebo 1 x za 14 dni v rozsahu minimalné 2 hodin) zahajuji svou ¢innost
pravidelné na pocatku skolniho roku, nejpozdéji zacatkem fijna kazdého roku, a kon¢i
nejpozdéji s ukoncenim skolniho roku.

b) Kurzy mohou trvat od nékolika hodin do nékolika mésict.

c) Akce zajmové Cinnosti ptileZitostné pro vefejnost jsou jednordzové a trvaji zpravidla
nékolik hodin, pricemz se mlzZou opakovat.

d) Prilezitostna ¢innost zajmovych utvaru trva zpravidla nékolik hodin, ale mUze probéhnout
i v nékolika dnech.
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e) Pobytové akce a taborova ¢innost probihaji od dvou dnl do tfi tydnd mimo Novy Bor,
predevsim v dobé Skolniho volna nebo prazdnin.

f) Pfiméstské tabory probihaji v dobé skolnich prazdnin od dvou do péti dnu.

g) Spontanni c¢innost probiha podle aktualnich potfeb (zpravidla v odpolednich a vecernich
hodinach).

h) Osvétova cinnost, vzdélavaci aktivity se uskutecnuji ve skolnim roce — vyukové programy
trvaji 1 — 4 hodiny, vzdélavani pedagogl probiha formou kurz( a seminara.

i) Individudlni prace, konzulta¢ni a poradenska ¢innost, péce o rozvoj nadani probihaji podle
individudlni domluvy s vedoucim krouzku, internim pedagogem nebo trenérem.

5. FORMY ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Zajmové vzdélavani v DDM Smetanka vychazi z vyhlasky ¢. 74/2005 o zajmovém vzdélavani a
uskutecnuje se témito formami:

1) pfilezitostnou vychovnou, vzdélavaci, zajmovou a tematickou rekreacni ¢innosti
zpUsob realizace: akce pro verejnost, vystoupeni, vystavy, exkurze, dilny

frekvence: nepravidelné celoroéné — podle celoroéni nabidky akci

2) pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zajmovou ¢innosti

zpUsob realizace: zajmové utvary, kurzy

frekvence: pravidelné kazdy tyden nebo 14 dni — béhem Skolniho roku

3) taborovou c¢innosti a dalSimi ¢innostmi spojenymi s pobytem mimo Novy Bor,
priméstskymi tabory

zpUsob realizace: tabory, odborna a tematicka soustredéni, vikendové pobyty, putovani,
priméstské tabory

frekvence: prazdniny a volné dny ve Skolnim roce
4) osvétovou Cinnosti — vyukovymi programy pro skoly, preventivnimi programy

zpUsob realizace: vyukové programy podle ro¢ni nabidky, soustfedéné tzv. projektové dny
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5) vzdélavani pedagogi a dalSich dospélych se realizuje formou seminafi, prednasek,
kurza

frekvence: nepravidelné podle poptavky vétsinou ve Skolnim roce

6) individualni praci, zejména vytvarenim podminek pro rozvoj nadani déti, zakl a
studentt

zpUsob realizace: konzultace, feseni tematickych ukoll, organizace postupovych soutézi a
jinych soutézi, soustredéni ucastnikl nebo zdjemcl o soutéze, vyhledavani talentd

frekvence: vétSinou béhem Skolniho roku dle stanoveného te, soustfedéni o prazdninach
nebo ve volnych dnech

7) otevienou spontanni ¢innosti

zpUsob realizace: priibézné aktivity pro neorganizované navstévniky — spontanni akce, volné
pristupné hristé, klubovna, zahrada

frekvence: celorocni nabidka

6. OBSAH VZDELAVANI

Obsah zajmového vzdélavani v DDM Smetanka respektuje obecné cile vzdélavani, vymezené
Skolskym zakonem pro predskolni, zakladni (a gymnazialni) vzdélavani, a to pfi respektovani
vékovych a individualnich zvlastnosti Ucastniki, zajm( a ocekavani déti, jejich rodicl a
dalsich ucastniku, a specifickych forem, metod a prostiedkd zajmového vzdélavani, tradic
naseho zatizeni a soucasnych trendu. V neposledni fadé vychazime z personalnich,
materialnich a ekonomickych podminek, ve kterych se vzdélavani uskutecnuje.

Nabizime celou $kalu ¢innosti, které sdruzujeme v téchto oborech:

Hlavni cile:

- seznameni s modernimi i tradi¢nimi technologiemi

- rozvoj motorickych dovednosti a upeviiovani pracovnich navyki
- rozvoj logického a technického mysleni

- schopnost samostatné pracovat (i na sobé), pfijmout vlastni chybu a poucit se z ni
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Hlavni cile:

- posilovani pozitivniho vztahu k okoli (spole¢nost, pfiroda)

- rozvoj poznatkl o ekosystémech, o udrzitelném rozvoji a ochrané pfirody
- chovatelské a péstitelské dovednosti a navyky

- zakladni tabornické dovednosti pro pobyt v pfirodé a ochranu pfirody

Hlavni cile:

- ziskani dovednosti a zru¢nosti v fadé rukodélnych a femeslnych technik

- rozezndni celé Skdly materidld, jejich vlastnosti, ziskani dovednosti s nimi pracovat
a vytvaret vyrobky riznymi rukodélnymi a femesinymi technikami

- rozvijeni vlastni fantazie a estetického citéni

- poznavani jinych kultur a projevl sou¢asného uméni

- ziskavani ucty k lidskym vytvorlm prostfednictvim tvorby vlastni

Hlavni cile:

- rozvijeni osobnostnich a socidlnich dovednosti (sebedlivéra, komunikaéni schopnosti,
partnerska citlivost, tolerance, spoluprace)

- podpora sebevyjadreni skrze télo a hlas jako zakladni ndstroje vyjadfovani, objeveni
vlastnich vyjadfovacich schopnosti, odstrafiovani Spatnych pohybovych a hlasovych ndvyku

- seznameni s technikami, Zanry a specifiky vybraného oboru
- tvorba a reflexe uméleckého dila
- vést ke komunikaci a kreativité s vyuzitim dostupnych medialnich prostredk

- vytvofrit bezpeény prostor pro zpétnou vazbu, sebereflexi a dalsi rozvoj
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Hlavni cile:

- ziskat vztah k regionu, kulturnim hodnotam a historii

- brat rozdilnosti jako obohaceni

- vést zaky k oteviené a kultivované komunikaci v bezpeéném prostredi

- uspokojit individudlni potreby Ucastnikl a podpofit rlst talentd

Hlavni cile:

- rozvoj moralné volnich vlastnosti

- rozvoj socialnich dovednosti — sebeduvéry, divéry, sebevédomi, komunikacéni
schopnosti a tymovych dovednosti

- rozvoj pohybovych schopnosti — pruznost, obratnost, rychlost, vytrvalost, sila

Hlavni cile:
- rozvijeni osobnostnich a socidlnich dovednosti
- podporovani rodinné vychovy

- rozvijeni kooperace, koordinace, pohybovych a fe¢ovych dovednosti

Ve vSech téchto oblastech nabizi DDM Smetanka zajmové Utvary — krouzky, nepravidelné
akce, tabory, pfiméstské tabory, pobytové akce, soutéze, kurzy a vzdéldvaci aktivity a dalsi
formy Cinnosti pro klienty od kojenct po seniory. BEhem aktivit dochdzi i k propojovani

vzdélavacich obsah( jednotlivych obor( coz prispiva ke komplexnosti vzdélavani ucastnikl a

pozitivné ovliviiuje proces utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci.

10
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7. PODMINKY PRO VZDELAVANI ZAKU SE
SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

Za zdaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou dle § 16 skolského zdkona (zdkon ¢.
561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani)
povazovany osoby:

e se zdravotnim postizenim (télesnym, zrakovym, sluchovym, mentdlnim, autismem, vadami
feci, soubéznym postiZzenim vice vadami, vyvojovymi poruchami u¢eni nebo chovani),

e se zdravotnim znevyhodnénim (zdravotnim oslabenim, dlouhodobym onemocnénim a
leh¢imi zdravotnimi poruchami vedoucimi k porucham uceni a chovani),

* se socialnim znevyhodnénim (z rodinného prostfedi s nizkym socidlné kulturnim
postavenim, ohrozZeni socidlné patologickymi jevy, s nafizenou ustavni vychovou nebo
uloZzenou ochrannou vychovou a Zaci v postaveni azylantd a ucastnikl fizeni o udéleni azylu).

V DDM Smetanka maji Ucastnici se specidlnimi vzdélavacimi potfebami moznost vybrat si
¢innosti, které odpovidaji jejich potfebam a moznostem. Rozsah jejich UGcasti je limitovan
podminkami DDM - bezbariérovy ptistup do p¥izemi budovy. Uéastnikiim s leh&im
zdravotnim nebo télesnym postizenim jsou ¢innosti bézné pristupné. Pedagogicti pracovnici
jsou pfipraveni na zapojeni téchto ucastnikd do Cinnosti, za¢lenuji je do kolektivu a
pfizplsobuji podminky jejich moZnostem a potfebam.

Cinnost je dostupna i pro t¢astniky socidlné znevyhodnéné — v pravidelné zajmové &innosti
mohou ziskat Ulevu na zapisném na zdkladé Zadosti o snizeni nebo odpusténi Uplaty, na
taborovou ¢innost mohou ziskat prispévek z odboru socialni péce.

DDM Smetanka ma vytvoren Minimalni preventivni program, ktery je pfilohou tohoto
dokumentu. Chceme byt otevienym a bezpe¢nym mistem pro déti, mladez i dospélé, které
nabizi nejen pfijemny a podnétny prostor, ale také ¢as pro vznik a udrzovani pozitivnich
mezilidskych vztah(, a dostatek pobidek pro zajmové vzdélavani.

11
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8. PRIJIMANI UCHAZECU, PODMINKY PRUBEHU A
UKONCOVANI VZDELAVANI

Cinnost DDM ma tzv. nizkoprahovy charakter, je otevfend véem potencialnim Géastnikiim se
zajmem o vzdélavani a volnocasové aktivity a je zaloZzena na dobrovolnosti.

A) PRIJIMANT UCASTNiIKU

PFijimani ucastnikd k ¢innosti je ohraniceno vékem a kapacitou jednotlivych aktivit. K pfijeti
je mozné hlasit se bud pisemné, osobné nebo elektronicky prostiednictvim elektronické
prihlasky na webovych strankach.

Na zakladé vyplnéné a odevzdané ¢i odeslané prihlasky v pisemné nebo elektronické formé
je Ucastnik v pfipadé volné kapacity zarfazen do daného typu zajmového vzdélavani.

Pisemna pfrihlaska je povinna pro pravidelné ¢innosti zajmového vzdélavani (krouzky), dale k
prihlaseni ucastnik(l na tdborové a pobytové akce, na vzdélavani a dalsi ur¢ené akce.

Prijeti Ucastnika je stvrzeno provedenim Uhrady za zajmové vzdéldvani v daném terminu.

B) PRUBEH ZAJMOVEHO VZDELAVANi

Pribéh zajmového vzdélavani je dan casovym planem vzdélavani (viz kap. 4). Rozvrh krouzki
a plan akci je zvefejnén na webovych strankach a informacnich nasténkach.

C) UKONCENI ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Forma ukonceni a moznost vydani dokladu o ukoncéeni je v kompetenci vedouciho krouzku.
Pokud je vydan doklad o ukonceni vzdélavani, musi obsahovat tyto udaje:

- identifika¢ni Udaje DDM

- ndzev (napf. osvédcéeni o absolvovani, pamétni list)

- ndzev absolvované ¢innosti (pfip. vyjmenované ziskané dovednosti....)
- jméno, pfijmeni a datum narozeni Ucastnika

- podpis rfeditele nebo pfislusného pedagogického pracovnika

- datum vydani

Doklad je vydan bud' na hlavickové papire nebo tiskopisu pfipraveném pro danou aktivitu a
je oznaden razitkem. Na tento doklad mdze byt podle par. 60 odst. 4 pism. c) Skolského
zakona bran zfetel pfi pfijimani do prvniho ro¢niku vzdélavani na stfedni skole, nebot
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osvédcuje vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece. Zadjmové vzdélavani je ukonceno
uplynutim sjednané doby vzdélavani.

1. ze strany Ucastnika

Ucastnik mliZe predéasné ukoncit dochdzku a nalezi mu vraceni ¢asti Uplaty odpovidajici vysi
usetrenych nakladu.

2. ze strany DDM

DDM Smetanka muze dochdzku uGcastnika predéasné ukoncit pfi zavazném poruseni
vnitfniho radu, pravidel jednotlivych ¢innosti, ohroZeni zdravi a Zivota atd.

V tomto pfipadé musi byt ucastnik nebo jeho zdkonni zdstupci neodkladné a pravdivé
informovan o divodech predc¢asného ukonéeni dochdazky.

9. MATERIALNI PODMINKY

Cinnost DDM Smetanka probihd v budové DDM a pfilehlé zahradé a dale v pronajatych
prostorech — télocvi¢ny, pobytova zafizeni, tabofisté, atd. VSechny prostory spliuji podminky
k provozovani zajmové Cinnosti a jsou v souladu s vyhlaskou ¢. 410/2005 Sb. o hygienickych
pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a
mladistvych.

V budové DDM se nachadzi ateliér, hudebna, relaxa¢ni mistnost, klubovny, u¢ebny, herna,
zasedaci mistnost, jidelna, kuchyn, kancelare a skladovaci prostory. Na kazdém patie je

socialni zafizeni véetné dvou sprchovych kout(. Interiér je moderné vybaven a pribézné
doplfiovan novymi pomuckami, stolnimi hrami, knihovnou, nabytkem a dalSimi doplnky.

Ucebna Legorobotiky a 3D tisku je moderné vybavena s veskerym zatizenim, které vyzaduje
zajmova cinnost krouzkd. Radi bychom v budoucnu jednu z u¢eben vybavili interaktivni
tabuli a nékolika notebooky pro vyuku. Planujeme vybaveni pro krouzek elektrotechniky a
zabavné védy.

DDM Smetanka pujcuje zajemclm sportovni vybaveni: sjezdové a bézecké lyze, lodé,
koleckové brusle, horolezecké seddky, ferratové Gvazky a snéznice.

K vybaveni DDM také patfi multimedialni technika (dataprojektory, notebooky, ozvucovaci
technika, fotoaparaty, digitalni kamera, atd.)

13



WWW.SMETANKANOVYBOR.CZ

Dim déti a mladeze Smetanka, Smetanova 387, Novy Bor, 473 01

Smgrarib Q' 487 727 048 ¥ vase@smetankanovybor.cz

V arealu DDM jsou 2 garaze, které slouZi jako skladovaci prostory (lodé a dalsi material). Zde
parkujeme sluzebni automobil Dacia.

Na zahradé DDM jsou umistény herni prvky, které prochazi pravidelnou revizi.

Pfed budovou DDM Smetanka je umisténa Knihobudka a v aredlu zahrady nékolik vyukovych
tabuli — aredl pevnych kontrol pro orientacni béh, nau¢na tabule o stromech...

V rdmci rekonstrukce doslo k zatepleni budovy, vyméné oken, rekonstrukci otopné soustavy
a elektroinstalace. To vSe pfispiva ke sniZzeni energetické spotfeby a pfispiva tak

k udrziteInému rozvoji. Nasi snahou je vést ucéastniky k Setrnému zpUsobu Zivota, diky
informacnim cedulim je vedeme k uvédoméni, jakym zplisobem mohou prispét k Usporam
energii a vody.

10. PERSONALNI PODMINKY

Tym DDM tvofi pracovni kolektiv internich pedagogt volného casu (véetné reditelky DDM),
zastupce reditele, hospodarka, Skolnik a uklizec¢ka jsou nepedagogicti pracovnici. VSichni
pedagogicti pracovnici splnuji pedagogickou zpUsobilost pro pfimou pedagogickou ¢innost
podle Zakona 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich.

Nase ¢innost je zajistovana také cca 60 externimi pracovniky a vice nez 20 dobrovolnymi
spolupracovniky. Vétsina z externich pracovnik(ll, vedoucich krouzk( a trenérd, jiz ziskala
potfebnou kvalifikaci dle zakona /viz vyse/, dalsi si vzdélani doplriuji.

Pedagogicky pracovnik DDM vnima svou roli jako inicidtor a pravodce ucastnika pfi
zajmovém vzdélavani, které pfimo nebo nepfimo fidi, navozuje, motivuje, umoziiuje a
hodnoti. M4 probouzet v Gcastnicich aktivni zadjem o okoli, socidlni kontakty, komunikaci,
chut divat se kolem sebe a podnéty vnimat. Je kompetentni k volbé metod, forem a postup(
prace, vedeni a ke spolupraci s externimi a dobrovolnymi spolupracovniky. S kompetencemi
pfijima pedagogicky pracovnik i osobni zodpovédnost za dodrzovani bezpeénosti pfi praci s
détmi a mladeZi, vnitfnich pfedpist DDM a planu &innosti ZU.

Povinnosti pedagogickych pracovnik( je dale se vzdélavat v akreditovanych kurzech i
samostudiem. Dalsi vzdélavani vsech pedagogickych pracovniki je kazdoroc¢né planovano.
Ptijimani novych pracovniku se fidi Zakonikem prace a mlize probihat na zakladé osobniho
rozhovoru a predchozi pracovni zkusenosti s uchazecem (ktery je napf. externim
pracovnikem), nebo na zakladé vybérového fizeni.
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11. EKONOMICKE PODMINKY

DDM Smetanka je ptispévkovou organizaci mésta Novy Bor. Zakladnimi zdroji financovani
jsou:

- statni rozpocet

- prispévek ztizovatele

- vlastni zdroje z hlavni ¢innosti (Uplaty ucastnika)

- vlastni zdroje z doplrikové Cinnosti

- granty, projekty a dotace (evropské, krajské, méstské)
- sponzorské dary (penéini i nepenézni)

Hospodareni se fidi obecné platnymi pravnimi normami pro hospodareni pfispévkovych
organizaci, pravidly stanovenymi zfizovatelem, pravnimi predpisy pro zdjmové a predskolni
vzdélavani (Uplata ucastnikd) a dalsimi normami formulovanymi v souboru vnitfnich
predpisl. Kazdorocné je stanovena vyse zapisného a cenik sluzeb (krouzky, kurzy, tabory,
pobytové akce, priméstské tabory, prondjem mistnosti, pljcovné...) viz pfiloha. Pro ostatni
¢innost (vstupné...) jsou Uplaty stanovovany prabézné. Kontrolni mechanismy jsou
zajistovany podle danych vnitfnich pfedpist a vnéjsimi kontrolami (zfizovatel, kraj, FU, pfi
vyuctovani grantd...) Podle vyhlasky o zdjmovém a predskolnim vzdélavani mlze byt uUplata
snizena, pfipadné prominuta.

12. BEZPECNOST PRACE A OCHRANA ZDRAVi

OCHRANA ZDRAVI UCASTNIKU A PREDCHAZENI SOCIALNE
PATOLOGICKYCH JEVU

DDM Smetanka pfi svych ¢innostech prihlizi k zakladnim fyziologickym potfebam ucastnikud a
vytvari podminky pro jejich zdravy vyvoj a pro predchazeni vzniku socidlné patologickych
jevl. DDM vyhledava, zjistuje a zhodnocuje mozna rizika vyplyvajici z ¢innosti pfi riznych
formach zajmového vzdélavani v riznych prostiedich a soucasné pfijima opatreni k prevenci
rizik (proskolovani nebo pouceni pracovnikli pfed zahdjenim jednotlivych druh( cinnosti). Z
hlediska psychosocidlniho je pracovniky v DDM vytvafeno zdravé socidlni klima, které
prispiva k napliovani potfeb ucastnikd ¢innosti, a Ucastnici jsou rovnéz chranéni pred
pripadnym nasilnym chovanim, Sikanou a dalSimi socialné patologickymi jevy. DDM

15



WWW.SMETANKANOVYBOR.CZ

Dim déti a mladeze Smetanka, Smetanova 387, Novy Bor, 473 01

i Q' 487 727 048 ¥ vase@smetankanovybor.cz

Smetanka ma vytvoren pravidelné aktualizovany Minimalni preventivni program (viz
ptiloha). Pracovnici jsou v této oblasti pravidelné vzdélavani a proskolovani.

BEZPECNOST PRACE

Provoz a rezim se fidi Vnitfnim fadem DDM (a provoznimi fady budov a mistnosti) a
souborem vnitinich predpisu, které stanovuji zasady nejen pro vzdélavaci ¢innost, ale i pro

oblast BOZP, ekonomickou a kontrolni. Pro Skoleni pracovnikd, pozarni ochranu a pravidelné
preventivni kontroly je stanoven dlouhodoby pldn, jehoz plnéni sleduje a vétSinou i provadi
externi bezpecnostni technik. Je vedena a vyhodnocovéana evidence urazl pracovniki i
ucastnikd. Uastnici ¢innosti jsou pojisténi, stejné tak majetek a vybaveni DDM.

13. ZVEREJNENE SVP

SVP DDM Smetanka je zvefejnén na informaéni nasténce v hale DDM Smetanka. Do SVP
muze kazdy zajemce nahliZet, pofizovat si z néj opisy a vypisy nebo za cenu v misté obvyklou
mUzZe obdrzZet jeho kopii.

14. PRILOHY

1. Minimalni preventivni program DDM Smetanka
2. Organizacni schéma DDM
3. Aktualni nabidka krouzku s vysi zapisného

4. Aktualni cenik sluzeb a pajéovného

V Novém Boru dne 1.9.2022 Mgr. Olga Koutna

feditelka DDM Smetanka
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